
 
 
 

ประกาศโรงเรียนวัดโพธิ์ 
เรื่อง  การรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ต าแหน่งครูผู้สอน 

-------------------------------- 

 โรงเรียนวัดโพธิ์ประสงค์จะรับสมัครบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ต าแหน่ง
ครูผู้สอน  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนวัดโพธิ์  เมื่อวันที่  12  ตุลาคม  พ.ศ.  
2559  โดยความเห็นชอบของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย์  เขต  4  ตามหนังสือที่  ศธ  
04085/ว  4707  ลงวันที่  27  ตุลาคม  2559  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  39  แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  2546  ค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
ที่  512/2559  ลงวันที่  28  กันยายน  2559  เรื่อง  การมอบอ านาจเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว  หลักเกณฑ์และ
วิธีการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวที่จ้างจากเงินนอกงบประมาณ  สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
พ.ศ.  2559  (ส่งพร้อมหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ด่วนที่สุด  ที่  ศธ  04009/ว  629  
ลงวันที่  28  กันยายน  2559)  หนังสือกระทรวงการคลัง  ที่  กค  0527.6/ว  31  ลงวันที่  26  เมษายน  
2542  เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติลูกจ้างชั่วคราว  และที่  กค  0415/ว  23  ลงวันที่  20  มีนาคม  2546  
เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการจ้างลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  จึงประกาศรับสมัคร
สอบคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ดังนี้ 

 1.  ชื่อต าแหน่ง  และรายละเอียดการจ้าง 
  1.1  ชื่อต าแหน่ง  ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ต าแหน่งครูผู้สอน  จ านวน  1  อัตรา 
   ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ   ปฏิบัติงานในต าแหน่งครูผู้สอนคอมพิวเตอร์  ดูแลระบบ
คอมพิวเตอร์  งานข้อมูลสารสนเทศ   และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
  1.2  ค่าจ้าง  8,000  บาท/เดือน  ตั้งแต่วันที่  14  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2559  ถึง  30  กันยายน  
พ.ศ.  2560 

 2.  คุณสมบัติทั่วไป  และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้สมัคร 
  2.1  คุณสมบัติทั่วไป 
   ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป  ดังต่อไปนี้ 
    (1)  มีสัญชาติไทย 
    (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่า  18  ปีบริบูรณ ์ นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
    (3)  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
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    (4)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  สมาชิกสภาท้องถิ่น  หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
    (5)  ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ  หรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามที่ก าหนด
ในกฎ  ก.ค.ศ. 
    (6)  ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกพักราชการ  ถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน  หรือถูก 
สั่งพัก  หรือเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
    (7)  ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีส าหรับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
    (8)  ไม่เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
    (9)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
    (10)  ไม่เคยเป็นผู้ต้องโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    (11)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกรัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ  หรือองค์กรระหว่างประเทศ 
    (12)  ไม่เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัย 
ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  หรือตามกฎหมายอื่น 
    (13)  ไม่เป็นผู้ เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงาน 
ในหน่วยงานของรัฐ 
  2.2  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
   ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  สาขาคอมพิวเตอร์  เทคโนโลยีการศึกษา  
หรือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 3.  การรับสมัคร 
  3.1  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร  
   ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกสามารถขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่  
ห้องพักครู  โรงเรียนวัดโพธิ์  ระหว่างวันที่  3-9  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2559  ในวันและเวลาราชการ  สอบถาม
รายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่โทรศัพท์  044-689-632  และ  08-7240-7899 
  3.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 

   (1)  รูปถ่ายหน้าตรง  ไม่สวมหมวก  และไม่สวมแว่นตาด า  ขนาด  1.5  นิ้ว    2  นิ้ว   
ถ่ายครั้งเดียวกัน  ไม่เกิน  1  ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จ านวน  2  รูป  (ให้เขียนชื่อ-สกุล  หลังรูปด้วย) 
   (2)  ส าเนาวุฒิการศึกษา  จ านวน  1  ฉบับ 
   (3)  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  จ านวน  1  ฉบับ 
   (4)  ส าเนาทะเบียนบ้าน  จ านวน  1  ฉบับ 
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   (5)  หลักฐานอ่ืน  ๆ  เช่น  ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ทะเบียนสมรส  เป็นต้น 
พร้อมส าเนา  จ านวน  1  ฉบับ  (กรณีที่ชื่อตัว  ชื่อสกุล  ในหลักฐานที่ใช้ในการสมัครไม่ตรงกัน) 
     หลักฐานตามข้อ  (2)-(5)  ให้น าต้นฉบับจริงมาเพ่ือตรวจสอบ  และส าเนาเอกสารทุกฉบับ 
ให้ผู้สมัครรับรองส าเนาด้วย 

 4.  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
    จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก  ภายในวันที่  10  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2559   
ณ  ป้ายประชาสัมพันธ์  หน้าห้องพักครู  โรงเรียนวัดโพธิ์  และทางเว็บไซต์  http:/wadpho.ac.th 
 5.  หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
    จะท าการคัดเลือกโดย 
   1)  สอบข้อเขียน  (ภาค  ก  ความรอบรู้  100  คะแนน  และ  ภาค  ข  ความรู้ความสามารถ 
ที่ใช้เฉพาะต าแหน่ง  100  คะแนน)  200  คะแนน  จะต้องได้คะแนนภาค  ก  และภาค  ข  ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ  60 
   2)  สัมภาษณ์  (ภาค  ค  บุคลิกภาพ  ประสบการณ์  แนวคิดในการท างาน)  50  คะแนน 
  หากผู้ที่ผ่านการคัดเลือกได้คะแนนเท่ากัน  จะพิจารณาคัดเลือกผู้ที่ได้คะแนนรวมข้อ  1)  มากกว่า  
หรือหากคะแนนรวมข้อ  1)  เท่ากัน  จะพิจารณาคัดเลือกจากผู้ที่ได้คะแนนข้อ  1)  ภาค  ข  มากกกว่า   
หรือหากคะแนนรวมข้อ  1)  ภาค  ข  เท่ากัน  จะพิจารณาคัดเลือกจากผู้ที่สมัครก่อนตามล าดับที่ในการสมัคร 
 6.  วัน  เวลา  และสถานที่คัดเลือก 
  จะด าเนินการคัดเลือกในวันที่  11  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2559  ตั้งแต่เวลา  10.00  น.  เป็นต้นไป   
ณ  ห้องประชุม  โรงเรียนวัดโพธิ์ 
 7.  การประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดคัดเลือก 
  โรงเรียนวัดโพธิ์  จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามล าดับคะแนน  ณ  ป้ายประชาสัมพันธ์  
หน้าห้องพักครู  โรงเรียนวัดโพธิ์  และทางเว็บไซต์  http://wadpho.ac.th  ภายในวันที่  12  พฤศจิกายน 
พ.ศ.  2559 

 8.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
  8.1  ผู้ผ่านการคัดเลือกล าดับที ่ 1  จะได้รับการจัดท าสัญญาจ้าง   
  8.2  การท าสัญญาจ้างครั้งแรก  จะยึดถือประกาศรายชื่อและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก   
เป็นหนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิ์มาท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนครั้งแรก   และให้มารายงานตัว 
ตามวันเวลาที่ก าหนดในหนังสือเรียกให้มารายงานตัว  จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศรายชื่อ
และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
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  8.3  ผู้ได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ต าแหน่งครูผู้สอน  ต้องไปรายงานตัว 
เพ่ือท าสัญญาจ้างตามก าหนด  ถ้าพ้นก าหนดดังกล่าว  จะถือว่าสละสิทธิ์  และโรงเรียนวัดโพธิ์จะเรียกผู้ผ่าน 
การคัดเลือกล าดับถัดไปให้ได้รับการจ้าง 
  8.4  การจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน  ต าแหน่งครูผู้สอน  ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องที่จะน าไปสู่ 
การบรรจุหรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า  หรือพนักงานราชการ  หรือข้าราชการ 

 9.  ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  27  ตุลาคม  พ.ศ.  2559 
 
            ลงชื่อ 
                (นายปรัชญา  พลพุฒินันท์) 
                  ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดโพธิ์ 


